Program

for ledare,
chefer och
entreprenorer

Bli en battre ledare i
Are

www.elementair.se

For foretag som vill ha sjalvgaende
individer. Sjalvgdende medarbetare
som mar bra underlattar fér ledare
som vill fora sitt team framat. Ledare
som visar prov pa ett
transformerande ledarskap ser farre
sjukskrivningar och béattre resultat i
sitt team. Medarbetare som far sina
psykologiska grundbehov
tillfredsstallda far ett starkt inre driv
och mar battre. Féretaget blir mer
hallbart.

For ledare som vill kdnna mening.
Ledare vill paverka och spela roll. En
ledare som far sitt team att utvecklas
och na mal kan lita pa sin egen
ledarférmaga. En ledare som tar
ansvar for sin egen utveckling kan
lara sig att anvanda sina formagor
pa basta satt och gora skillnad. Att
se sitt eget bidrag till en stérre
helhet ger hopp och kanns
meningsfullt.
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| en miljé som boostar hjarnan. Nar
hjarnan fungerar som den ska mar vi
bra och vi presterar utan stress. Vi
har alla méjligheter att utrusta oss
med mentala kapaciteter och
sinnestillstand som hjalper oss att ta
beslut och vara narvarande néar det
behdévs. Naturen skapar
foérutséattningar for detta: att
utveckla, trdna och forsta sina skills,
sinnen och mentala kapaciteter och
vaxa som ménniska och ledare pa
ett djupare plan. Den orérda och
vilda naturen ar var arena, nagot vi
varnar om och vi vill bevara foér all
framtid.
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WHY?
Djup utveckling i takt
med naturen.

HOW?
Natverket. Naturen.
Organisationen.

WHAT?

Lead Forward. Self-
Determination Theory.
Immunity To Change.
Warm Data Lab.
Nature Quest. Are.

Forskningsbaserad
ledarskapsmodell

Paverkar prestation,
motivation, och
arbetsfillfredsstallelse

Djup utveckling i takt med naturen.
Fo6r att vi manniskor ska bli mer
hallbara forutsatter det att vi lever i
synk med den naturliga véarlden.
Eftersom det vi som har skapat den
situation vi befinner oss i kan vi
ocksa l6sa den. En bra start ar att
bérja med sig sjalv nara naturen.
Utvecklar vi oss sjalva kan vi
utveckla teamet, féretaget,
vardekedjan, samhaéllet och vérlden.

Tillsammans i verkligheten. Det
finns inget enkelt trick att utvecklas
pa men vi kan goéra det tillsammans.

® Natverket: Vi skapar ett natverk
dar vi hjalper och inspirerar
varandra

® Naturen: Vi ndrmar oss den orérda
naturen och skapar en naturlig
relation till den

® Organisationen: Vi utvecklas mitt i
allting, hemma i var egen
verklighet

ol A

Fér- och

efterméatning insatser

Bevisa effekten av

forandringar med hallbara

Distribuerade

Tillfallen over tid mojliggor

Tréning och verktyg. Du kan utrusta
dig for férandring. Du blir bra pa det
du tranar pa. | programmet far du
mdjlighet att:

* Kartlagga din psykologiska
grundbehov for inre motivation

® Utveckla transformerande
ledarskapsbeteenden for
sjalvgaende medarbetare

* Kartlagga ditt mentala
immunsystem och utveckla det
adaptivt

® Uppfatta nya samband i ett Warm
Data Lab och se helheten

® Utveckla din organisation
systemiskt i flera led

e Utveckla ett sinnestillstand for
battre beslut och valmaende

® Tid fér kontemplation i naturen,
sjalv och tillsammans med andra

Utmanande
uppdrag
Tréna och utmanas i din
egen organisation och

matningar fore och efter. beteendeférandringar. verklighet

"Att vara i naturen och samtidigt tdnka
pa komplexa frdgor med nya verktyg
hjélpte mig verkligen att fa perspektiv
pé saker. Jag blev tagen av 6ppenheten
och vénligheten hos alla deltagare."
Wouter Faber, VD

"Att prata och samtala pa det séttet var
véldigt bra. Det kdndes lugnt, stilla och
extremt ndrvarande."

Jackie Séderlund, projektledare
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